
三宅 隆政副業OK社 員にやる気
社
員
の
副
業
を
認
め
る
企
業
が
増

え
て
い
る
。
Ｉ
Ｔ
系
を
中
心
に
首
都

圏
の
大
企
業
が
多
か

っ
た
が
、
関
西

に
拠
点
を
置
く
企
業
に
も
広
が

っ
て

き
た
。

「
就
業
先
は
１
社
」
が
普
通

だ

っ
た
日
本
型
の
雇
用
に
変
化
が
表

れ
始
め
て
い
る
。
．

空
き
時
間
に
勤
務

企
業
の
人
事
制
度
の
設
計
や
人
材

育
成
を
支
援
す
る
人
事
コ
ン
サ
ル
テ

イ
ン
グ
会
社
の
ピ
ー
プ
ル
ツ
リ
ー
ズ

（
大
阪
市
）
は
、
東
野
敦
社
長
を
除

く
８
人
の
金
社
員
が
副
業
と
し
て
働

く
。
大
半
が
東
京
の
Ｉ
Ｔ
企
業
や
関

西
の
メ
ー
カ
ー
な
ど
大
手
企
業
の
人

事
部
門
で
活
躍
す
る
３０
歳
代
で
、
空

き

時

間

を

利

用

し

て
業

務

を

こ
な

す
。会

社
の
設
立
は
２
年
前
だ
が
、
昨

年
８
月
ま

で
は
東
野
氏
自
身
も
江
崎

グ
リ

コ
に
勤
務
し
な
が
ら

二
足
の
わ

ら
じ
を
履
い
て
い
た
。
支
援
先
の
企

業
数
が
順
調
に
増
え
、

「
本
腰
を
入

れ

て
お
客
さ
ん
の
役
に
立

っ
て
い
き

た
い
」
と
独
立
を
決
め
た
。
　

・

自
動
車
大
手
で
も
海
外
進
出
に
携

わ
り
、
２０
か
国
以
上
を
担
当
し
た
経

験
を
持

つ
。
身
に
付
け
た
知
識
や
ノ

ウ

ハ
ウ
を
活
か

し
、

「
志
と
活
力
の

あ

ふ

れ

る

人

や

組

織

を

増

や

し

た

い
」
と
い
う
思
い
に
共
感
し
た
メ
ン

バ
ー
が
集
ま

っ
た
。

人
材
流
出
防
ぐ

就
職
情
報
大
手
の
マ
イ
ナ
ビ
が
昨

夏
、
人
事
担
当
者
約
１
９
０
０
人
に

実
施
し
た
調
査
に
よ
る
と
、
副
業
を

容
認
し
て
い
る
企
業
は
約
５０
％
あ

っ

た
。
理
由
で
最
も
多
か

っ
た
の
は
、

社
員．の

「収
入
の
静
境
」

（４３
％
）

だ
が
、
「
モ
チ
ベ
ー
シ

ョ
ン
の
向
上
」

（
３８
％
）
や

「
ス
キ
ル
ア

ッ
プ
」

（
３４

％
）
な
ど
の
回
答
も
目
立

っ
て
い
る
。

ロ
ー
ト
製
薬
は
、
関
西

で
は
早
い

２
０
１
６
年
に
副
業
を
制
度
化
し
た

が
、
目
的
は
社
員
の
自
己
実
現
だ
。

利
用
者
は
４
年
間
で
約
８０
人
。
職
種

は
薬
剤
師
や
大
学
講
師
、
地
ビ
ー
ル

作
り
や
シ
ナ
リ
オ
ラ
イ
タ
ー
な
ど
多

岐
に
わ
た
る
。
副
業
に
否
定
的
な
企

業

で
は
「
本
業
が
お
ろ
そ
か
に
な
る
」

「
人
材
が
流
出
す
る
」
と
い

っ
た
悪

影
響
を
警
戒
す
る
が
、

ロ
ー
ト
で
離

職
に

つ
な
が

っ
た
事
例
は
ま
だ
な
い

と
い
う
。

近

畿

経

済

産

業

局

の
担

当

者

は

「
社
員
の
成
長
を
応
援
す
る
こ
と

で

会
社
の
魅
力
が
高
ま
り
、
結
果
的

に

優
秀
な
人
材
の
流
出
を
防
ぐ
効
果
も

あ
る
」
と
分
析
す
る
。
パ
ソ

コ
ン
を

使

っ
て
テ
レ
ワ
ー
ク
を
し
や
す
い
Ｉ

Ｔ
業
界
は
副
業
の
容
認

で
先
行
し
て

い
る
。
デ
ジ
タ
ル
人
材
は
業
種
を
ま

た
い
だ
争
奪
戦
と
な

っ
て
お
り
、
「
同

業
他
社

で
も
機
密
さ
え
守

っ
て
も
ら

え
れ
ば
禁
止
し
て
い
な
い
」
と
い
う

企
業
も
あ
る
。

シ
エ
ア
活
躍
の
場

大
阪
府
中
核
人
材
雇
用
戦
略
デ
ス

ク
の
乾
俊
人
戦
略
マ
ネ
ジ

ャ
ー
は
、

「
即
戦
力
の
採
用
が
難
し
い
中
小
企

業
が
、
外
部
の
人
材
を
活
用
す
る
好

機
だ
」
と
指
摘
す
る
。
戦
略
デ
ス
ク

で
は
大
企
業
か
ら
中
小
企
業

へ
の
転

職
を
支
援
し
て
い
る
。
乾
氏
が
注
目

す
る
の
は
大
企
業
の
管
理
職
だ
。

経
営
課
題
の
整
理
や
新
規
事
業
の

開
発
、
Ｉ
Ｔ
の
活
用
な
ど
は
多
く
の

中
小
企
業
が
苦
手
と
す
る
。
こ
う
し

た
分
野
の

「
プ
ロ
人
材
」
で
あ
る
大

手
の
部
長
や
課
長
に
、
有
給
休
暇
や

オ
ン
ラ
イ
ン
を
使

っ
て
助
言
し
て
も

ら
う
の
だ
。
幅
広
い
知
見
や
人
脈
を

利
用
で
き
、
役
職
定
年
後
な
ど
の
移

籍
に
つ
な
が
る
可
能
性
も
あ
る
。

転
職
支
援
を
手
が
け
る
み
ら
い
ワ

ー
ク
ス
が
昨
年
９
月
、
首
都
圏
の
大

企
業
に
勤
め
る
管
理
職
約
１
６
０
０

人
に
尋
ね
た
調
査
で
は
、

「
地
方
の

中
小
企
業
で
の
月
に
１
～
３
回
程
度

の
副
業
」
に
、
約
６０
％
が
「
興
味
あ
り
」

「
や
や
興
味
が
あ
り
」
と
回
答
し
た
。

今
年
４
月
か
ら
は
、

「
７０
歳
ま
で

の
就
業
機
会
の
確
保
」
が
企
業
の
努

力
義
務
と
な
る
。
副
業
を
通
じ
て
シ

エ
ア
社
員
が
自
ら
社
外
に
活
躍
の
場

を
見
つ
け
て
く
れ
る
な
ら
ば
，
大
企

業
に
と

っ
て
は
歓
迎
だ
。
現
実
味
を

増
す

「
人
生
１
０
０
年
、
現
役
８０
年

時
代
」
の
到
来
も
、
副
業
拡
大
の
後

押
し
と
な
り
そ
う
だ
。
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ト
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ピ
ー
プ
ル
ツ
リ
ー
ズ
は
、
社
長
の
東

野
氏

（
右
端
）
を
除
い
て
全
員
が
副

業
と
し
て
働
く

（
大
阪
市
内
で
）

●副業を活用する関西企業の事例

コクヨ
「副業は就業時間の約2割」を条
件に社内での副業を解禁

ダイドーグループ グループ4社約2300人に副業を
ホールディングス 解禁。社外からの人材も受け入れ

ダイハツエ業
新サービスの開発者を副業人材
で採用。週 1回程度テレワークで
勤務

ロート製薬
社会人経験3年目以上の社員に副
業を容認。4年間で約80人が届け
出

ｔ

・


